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MISSION

La Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart est un organisme a but
non lucratif offrant, dans le Centre du méme nom, des activités de sport, de
culture et de loisir dans le cadre d'un milieu de vie. Véritable carrefour,
principalement pour les citoyen-ne-s du quartier Sainte-Marie, elle vise a
favoriser 'amélioration des conditions de vie par la prise en charge
individuelle et collective, en encourageant les échanges, les interactions et
les initiatives citoyennes.
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MOT DE LA PRESIDENCE

Cher-e:s membres et partenaires,

Quelle année exceptionnelle nous venons de vivre! La corporation a franchi
une étape majeure en reprenant les activités de gestion du Centre, cing
ans apres en avoir été privée. Cette reprise marque un tournant décisif,
permettant une meilleure cohésion et présentant notre organisation
comme un tout unifié, dédié a la mission fondamentale de notre centre
communautaire : offrir des activités qui sont avant tout des prétextes a la
rencontre et a I'échange.

Cette année a également été marquée par des changements significatifs
dans notre organigramme. Nous avons eu le plaisir de promouvoir Mme
Ducasse au poste de Directrice Générale Adjointe (DGA) et de nommer
Mme Lavigne en tant que Directrice Générale (DG). Nous sommes
particulierement fier-e-s de souligner que Mme Lavigne est la premiéere
femme a occuper ce poste au sein de notre corporation, un jalon historique
qui reflete notre engagement envers I'égalité et |la diversité.

Sur le plan financier, nous avons redressé la situation au cours de I'exercice,
ce qui nous permettra de maintenir des tarifs compétitifs, en accord avec
nos valeurs d'accessibilité. Cette stabilité financiere est essentielle pour
continuer a offrir des services de qualité a notre communauté.

Enfin, nous avons revu les conditions de travail de notre équipe, car nous
croyons fermement que le bonheur au travail est un pilier de la réussite
collective. Ces améliorations témoignent de notre volonté de créer un
environnement de travail épanouissant et motivant pour tous-tes.

Je tiens a exprimer ma gratitude sincére aux membres du conseil pour leur
travail acharné et leur dévouement tout au long de cette année. Leur
engagement et leur soutien indéfectible ont été essentiels a nos succes et
a notre progression.

Je souhaite également saluer le courage et la résilience de nos employé-e-s
qui ont traversé cette année d'incertitude et de transition avec
détermination et professionnalisme. Leur capacité a s'adapter et a
surmonter les défis a été une source d'inspiration pour nous tous-tes et a
grandement contribué a notre succes collectif.




Ensemble, nous avons accompli de grandes choses cette année.
Continuons a ceuvrer ensemble pour faire de notre centre communautaire
un lieu de rencontre et de partage encore plus dynamique.

Merci a tous-tes pour votre engagement et votre soutien indéfectible.
Avec gratitude,

Marie-Eve Hébert
Présidente du conseil d'administration de la Corporation du Centre Jean-
Claude-Malépart

Marie-Eve Hébert Elsa Lavigne

Présidente du conseil Directrice générale

d’administration
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MOT DE LA DIRECTION GENERALE

Cheér-e.s membres,

C'est avec grand plaisir que j'ai rejoint la Corporation du Centre Jean-
Claude-Malépart en mai 2024, et je tiens a vous remercier pour l'accueil
chaleureux que vous m'avez réserve.

Aprés avoir ceuvré 10 ans dans le milieu du loisir pour les personnes ayant
une limitation fonctionnelle, j'ai particulierement a ccoeur 'acces au loisir
pour tous-tes, et mon arrivée a la Corporation m'a permis de constater que
c'était une valeur forte pour I'ensemble de I'organisation.

J'ai la chance d'arriver dans une organisation forte et en bonne santé
financiere. Nos ententes avec I'arrondissement Ville-Marie et avec le
ministére de I'Education du Québec nous permettent d'envisager le futur
avec sérénité et de penser au développement de notre offre de service.

L'année qui se termine témoigne de la solidité de notre organisation. Que
ce soit a travers notre programmation réguliere, par nos événements, nos
camps de jour, notre club social pour ainé-e-s « les Activores », nos clubs
sportifs, notre local ado, notre participation a I'animation estivale des parcs
de I'arrondissement ou encore a des événements tels que les jeux de la rue
ou les jeux de Montréal, je constate la passion de nos employé-e-s, de nos
spécialistes et de nos bénévoles a offrir des activités accessibles et de
gualité pour toute la famille.

Cependant restons mobilisé-e-s compte tenu du travail qui nous attend. Les
besoins de nos membres évoluent, les facons de travailler et de collaborer
avec nos partenaires aussi. Il nous faudra donc redoubler d'efforts pour
nous adapter aux aspirations de nos membres, parfaire nos méthodes de
travail et ceuvrer en synergie avec nos partenaires du quartier.

Je vous invite a découvrir les réalisations de cette derniere année dans ce
rapport annuel, tout en vous assurant que nous continuerons a offrir des
services diversifiés et de qualité pour notre communauté.

Avec reconnaissance,
Elsa Lavigne
Directrice générale de la Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart




L’EQUIPE

Le Conseil d’Administration

Marie-Eve Hébert - Présidente

Charles Henderson - Vice-président (terminég)
Gergana Dimitrova - Administratrice
Guillaume Tremblay - Secrétaire-Trésorier
Marie-Claire Lemieux - Administratrice

Sylvie Charland - Administratrice

Robert Desaulniers - Administrateur

Sylvie Bergeron — Administratrice

Mathieu Vinette - Administrateur (terminé)

L'équipe d’administration et de coordination

Dominique Bonetto (terminé) - Directeur général

Elise Briére - Coordonnatrice, culturel

Elsa Lavigne - Directrice générale

Gaéls Martinez-Mainville - Coordonnateur, sportif

Marc Arseneault - Coordonnateur, camp de jour et développement
de partenariat

Nancy Ducasse - Directrice générale adjointe

Sira Diambang (terminé) - Coordonnatrice au camp de jour
Sophie Blanchet - Adjointe administrative



L'équipe accueil et appariement

Alexandre Kramer
Alexandro Alvarez-Herrera
Amel Chelef
Anisha Hossain
Aya Oussalah
Babor Mohammad
Camille Richard
Christina Campanelli
Claudia Brunette
Cybele St-Jacques
Frédérick Vinette
Gabriel Lapensée
Haidara Aljoyiosh
Hajar El Haloui
Imane Boughdiri
Jean Labranche
Jean-Luc Rockrout
Ketsia Kudia

Laura Pelletier-Robert
Loic Asselin

Mario Lapointe
Maxime Boucher
Moustafa Allam
Obed Lukombo
Omar Karfia
Oussama Arfa

Phi Hoang Thi Le
Rafaélle Vinette
Réjean Lyonnais
Sarah Graham
Simon Sabourin
Sophie Guillermain
Virginie Douine
Wahiba Kadari
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Les spécialistes culturel

Akiko Arimoto
Alexandre Ellison

Alice Bergeron-Roy
Annah Marshall
Anne-Laure Bixquert
Annelise Gadoury
Ariana Pierela Sanchez
Audrey-Anne Pouliot
Camélia Letendre
Camille Taillefer
Chantal Colpron Morris
Cristina Redondo Léon
Edouard Robert)

Elise Briére

Francis Agussan
Genevieve Beauchamp
Hanaé Désautels
Hatem Makhlouf
Jocelyne Kwok-Choon
Joud Kadid

Olena Khomyakova
Lansana Camara
Lylhem Pardo-Cardonnel
Maroua Temimi
Natalia Ovchinnikova
Neil Belhadji

Renaud Strak

Richard Roy

Sarah Graham
Stéphanie L'Heureux
Suzanne Myre

Yannick Longpré
Yves-Martin Allard




Les spécialistes sportifs

Abdenour Senoune
Adrien Dubedat
Ahmed Sid-Ali
Aimane Elrhorraf
Akikur Rahman Kazi
Afikur Rahman Kazi
Ali Idres

Amir Touahar
Anthony Provost

Antoine Fromentin
Ariana Pirela Sanchez
Audrey-Anne Pouliot
Brigitte Lebreton
Charles Roy

Chee Wai Khoo
Chloé Belluscio
Cynthia Tessier

Dass Mohall

Diane Bourget-Lapointe
Enrique Régéol

Eva Kurian

Frédéric Dion

Gaéls Martinez-Mainville
Genevieve Labine
Hadi Qaderi

Jason Banduenga
Jean-Pierre Cusson
Kaouther El Alaoui
Laurence Patenaude
Laurent Coté

Loren Gisell Patenaude

Manon Quirion

Marc Carriere
Maudaline Simoneau
Maxime Jean-Pierre
Monica Taboada

Nadia Hardy

Nicholas Hugh Sam
Pascale Normand-Viau
Patrice Tremblay

Raul Fernando Campana
Valancia

Redouane Kechiche
Shakil Mohammed
Sheila Cherenfant
Sofiane Adjali

Sylvain Luneau

That Duy-Lam Ton
Thierry Pardo

Tomy Richer

Walid Belazghem
Xavier Posvite

Yuan Barnabé-Dufresne

Zilong Lee
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L'équipe animation et - Smiley
accompaghement - Spyro
Sushi
Tiger
Titan
Tomate

Airmax
Atreus
Baloo
Boucle d'or
Bubles
Calypso
Capybara
Cendrillon
Chocotte
Cookie
Dauphin
Delta
Dubai
Fennec
Fromage
Gamora
Google
Gucci
Hershey's
Igloo
Jumanji
Kiwi

Twix
Zazu

Lotus
Luigi
Macaron
Magnéto
Moustik
Orange
Oréo
Pancake
Popcorn
Raiponce
Rubix

1




ETATS FINANCIERS

Répartition des produits

Autre (dons,
commandites, intérét,
etc)

1%

Subventions - Fédéral
Revenus d'activité Subventions - 4%

57% Provincial
14%

Subventions -
Municipal
24%

Répartition des charges

Amortissement des

immobilisations
1%
Salaires et charges

Frais de bureau, promotion, sociales

formation et frais financiers/ 72%
6%

Honoraires professionnels Frais d'activité
3% 18%
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Produits 1824 437 $

Subventions gouvernementales 763 061 $ 42%
Subventions - Fédéral 62291% 3%
Subventions - Provincial 260 052 $ 14%
Subventions - Municipal 440718 $ 24%
Revenus d'activité 1045763 % 57%
Autre (dons, commandites, intérét, etc) 15613 % 1%

Salaires et charges sociales 1174902 $ 72%
Frais d'activité 296 807 $ 18%
Honoraires professionnels 47979 % 3%
]Er;aiésf?neaﬁgirséu, promotion, formation et 93487 $ 6%
Amortissement des immobilisations 10721% 1%




L’ANNEE EN CHIFFRE

Nombre des participant-e:s par secteur

= Culturel
m Sportif

= Camp de jour et
relache

Nombre d’activités offertes par secteur

m Culturel

m Sportif
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Répartition des participant-e-s par genre par secteur

1000

800 |
600 |
400 |
200 +
o | N

Autre Culturel Sportif Camp de jour et
relache

mFemme mHomme mNon spécifié

Répartition des participant-e-s par age

150

100

50

2 12 22 32 42 52 62 72 82
Age des participants

mAutre mCulturel mSportif mCamp de jour et relache
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719

7 503

4 112

552

41

42

86

Nombre d'activités offertes
(seulement sport et culture)

Nombre d'événements

Nombre de participation
(sport, culture et camps)

Nombre de membres

Nombre de jeunes au camp de relache et
au camp de jour

Nombre d'animateur-rice-s / aide
animateur-rice-s / accompagnateur-rice-s

Nombre d'employé-e-s

Nombre de spécialistes
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EVENEMENTS

Féte d’automne

Cette année, ce sont environ 150 personnes qui ont participé a la Féte
d'automne.

Cet événement a pour but de lancer la programmation et de rassembler la
communauté de la Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart et du
quartier. Il permet de mettre en avant les forces de nos divers secteurs,
favorise les échanges entre les membres et leur offre l'opportunité de se
rencontrer autour d'une épluchette de blé d'Inde et de démonstrations de
Nnos spécialistes des secteurs culturels et sportifs.

Halloween

Depuis plus de 20 ans, I'Halloween est un événement phare pour la
Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart.

Cette année, une maison hantée intitulée « Jusqu’a ce que la mort nous
sépare... » a été montée de toute piece dans le gymnase du Centre afin
d’'effrayer les habitant-e:s du quartier. L'événement a permis de distribuer
500 sacs de bonbons a plus de 750 participant-e:s terrifié-e:s par les
éléments visuels, les effets sonores et le jeu des acteur-rice's, qui
s'intensifiaient d'une piéce a l'autre.
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Festival culturel

Le Festival culturel est un événement permettant aux participant-e-s du
secteur culturel d'exposer leurs talents et leurs réalisations.

Ce sont plus de 600 artistes, artisan-e-s et interpretes qui ont pu présenter
leurs accomplissements lors de plusieurs spectacles et d'une exposition de
5 semaines, du 13 mars au 21 avril, dans le hall de la Maison de la culture
Janine-Sutto. Cette exposition a permis aux groupes d'aquarelle, de
peinture, de dessin, de sérigraphie, de couture, de confection de bijoux et
de collage de présenter plus d'une centaine d'ceuvres réalisées dans le
cadre de leurs cours.

Le 20 avril, le spectacle annuel des arts vivants, présenté a un public
d’'environ 250 personnes a la Maison de la culture Janine-Sutto, a été le
moment de célébrer la participation et les efforts des membres durant
I'année. Ce spectacle fut aussi I'occasion de souligner les 15 ans
d'ancienneté d’'Alice Bergeron-Roy (Hip-hop jeunesse) et les 10 ans de
Camélia Letendre (Ballet jeunesse & adulte et contemporain adulte) qui ont
fait leurs premiers pas en tant qu’animatrice de camps de jour a la
Corporation.

18



Rapport annuel 2024

Marché artisanal

Pour une 2°™¢ année consécutive, Nous avons organisé un Marché artisanal,
permettant a des artistes, artisan-e-s et créateur-ice-s locaux-ales de vendre
leurs produits et leurs ceuvres. Cette année, ce sont 54 kiosques qui ont
ainsi permis a plus de 700 visiteurs de faire le plein de belles choses en vue
des fétes de fin d'année.

Cet événement a aussi été I'occasion pour les enfants de prendre des
photos avec le pére Noél, et de I'animation était prévue pour divertir les
tout-petits pendant que les parents faisaient leurs achats.

Jeux de Montréal

Les Jeux de Montréal sont une occasion pour les jeunes de 6 a 12 ans de
participer a leurs premieres compétitions dans des installations sportives
d’excellence. La Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart améne
chagque année une délégation a cet événement qui est une occasion pour
les jeunes de se comparer a leurs rivaux-ales de la région.

Cette année, les Crazy Dogs (lutte olympique) ont remporté la banniere de
la discipline. Cette victoire est |le résultat de leur travail acharné, de leur
détermination et de leur esprit d'équipe sans faille. Chaque athléte de cette
équipe a donné le meilleur de soi, et leur performance collective est a
couper le souffle. En individuel, Keyra Munoz-Tessier et Gaspard Fréchette
ont décroché respectivement la médaille d'argent et la médaille d'or dans
leur catégorie.

En gymnastique rythmique, Zoé Krupnova a obtenu la quatrieme place au
niveau 3A. Enfin, en judo, Ines Chebbi est arrivée 2eéme dans sa catégorie de
poids.
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Gala sportif Adrien-Michaud

Le Gala sportif Adrien-Michaud, est I'occasion de rendre hommage a nos
jeunes athlétes ainsi gu’a nos entraineur-e-s, qui ont su se démarquer tout
au long de I'année. Organisé le 30 mai au Bain Mathieu, cette 15¢ édition a
réuni environ 200 personnes et a permis de remettre 18 prix et de célébrer
3 bénévoles d'exception (Diane Bourget Lapointe, Mario Lapointe et
Maxime Jean-Pierre). La soirée a également été marquée par plusieurs
numeéros de danse et de chant.

Voici les récipiendaires des prix remis lors de cette soirée :

Athléte des Jeux de Montréal : Gaspard Fréchette (Lutte olympique)
Athléte en gymnastique rythmique : Camelya Boussalem

Athléte en athlétisme : Sage Haddad

Athlete en basketball : Miles Garand

Athléte en handball : Lucas Tang

Athléte en natation : William Raphael Boulet Sandoval

Athléte en water-polo : Maélle Dame

Athléte en lutte olympique : George Cao Cui

Athléte en judo : Luna Bensmail

Athléte en tennis : Eliott Rault

Athlete en badminton : Victoria Ho Boucher

Athléte adulte : Martine Leblanc (Tennis)

Bénévole par excellence : Enrigue Munoz (Assistant entraineur de
Lutte)

Entraineur-e par excellence : Charles Roy (Handball)

Equipe par excellence : CRAZY DOGS - Lutte olympique
Compétition par excellence : Pickleball

20
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Athlete espoir : Keyra Munoz-Tessier (Lutte olympique)
Athlete par excellence : Logan Munoz-Tessier (Lutte olympique)

Cette soirée a également été I'occasion de souligner I'obtention de |la 7¢me
dan de Manon Quirion, entraineuse en Karaté, ainsi que sa participation au
championnat panameéricain.

21




ACTIVORES

Piloté par Murielle Flynn, les Activores est un club social destiné a toutes les
personnes de 50 ans et plus membres de la Corporation du Centre Jean-
Claude-Malépart. Ce club vise a offrir des activités stimulantes et a
mobiliser les ainé-e-s du quartier afin de créer des liens sociaux et de briser
l'isolement.

Parmi les activités proposées, les Activores se sont réuni-e-s les mardis
apres-midi pour des jeux de société et des activités extérieures telles que la
pétanque ou le Mélkky (jeu de quilles finlandais). Une des activités phare
des Activores a €également été les soirées dansantes organisées par Robert
Desaulniers (DJ Malabar) avec certains bénévoles chaque dernier samedi
du mois.

A chaque semaine, les Activores se sont réuni-e-s pour de nombreuses
sorties au cinéma, au théatre, a des expositions, des conférences ou encore
des concerts. A 'automne, une sortie aux pommes a également été
organisée, en collaboration avec le Carrefour Saint-Eusebe.

Les Activores ont également participé a un projet avec l'artiste
multidisciplinaire Jacqueline Van De Geer en vue d’'une exposition au
Centre Phi intitulée « Les ainés pétillants ».

« Plusieurs ainé-e-s m’'ont avoué avoir retrouvé une vie sociale grace aux

Activores ». Murielle Flynn.

22



Rapport annuel 2024

CAMPS DE JOURS ET RELACHE

Les camps de jour de la relache et de la saison estivale ont encore une fois
été un succes pour les jeunes y participant.

Cette année, nous avons eu 96 inscriptions lors de la semaine de relache,
1536 durant la période estivale pour le camp de jour régulier et 139
inscriptions pour les camps spécialisés, culturels et sportifs. Au total, ce sont
pres de 600 jeunes et leurs familles qui ont bénéficié de ce service.

Grace a une équipe de coordination et d'animation dévouée, les jeunes ont
pu participer a des activités stimulantes ainsi qu'a une grande sortie par
semaine. Que ce soit au Centre des sciences, a I'Espace pour la vie, au
SuperAquaclub, a la plage Jean-Drapeau, au camps REPS, au Funtropolis
ou a La Ronde, les jeunes ont pu s'amuser tout en découvrant de nouvelles
activités.

Quant aux camps spécialisés, du coteé culturel, nous avons proposé des
camps de danse et comédie musicale, d'arts visuels et d’arts dramatiques
grace a nos spécialistes Pirouette, Fusain et Fringant.

Du cété des camps sportifs, ce sont des camps de karaté, de basketball, de
tennis et de pickleball qui ont eu lieu et ont été un franc succés. A noter
gue c'était une premiére année pour le camp de karaté, qui fut une réussite
et reviendra probablement I'an prochain.

Afin d'assurer de la qualité du service offert et |la sécurité des enfants,
I'équipe de 24 animateurs et animatrices a recu une formation DAFA, un
cours de secourisme en milieu de travail ainsi qu'un cours de RCR/DEA
niveau C. En plus de ces formations, I'équipe de 6 accompagnateur-ice-s a
bénéficié de la formation sur 'accompagnement des jeunes ayant une
limitation fonctionnelle en camp de jour, offerte par AlterGo Expertise.




L'équipe de coordination quant a elle, a recu une formation en coordination
d'une équipe d'animation.
Enfin, dans une optique d'amélioration continue, un sondage a été envoyé

aux familles a la fin du camp afin de récolter leur appréciation et leurs
commentaires.

Témoignage d'un parent : « Mon fils a beaucoup appréciée le camp cette
année. Les activités étaient amusantes et les sorties étaient incroyables ! Ce
fut une expérience merveilleuse et nous reviendrons ».

ANIMATION
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CULTUREL

Participant-e:s au secteur culturel

Musique Arts visuels
14% 24%
Langues et
écriture .
14% Activités
manuelles
8%
Développement /

personnel

Arts

1%
dramatiques
7%

Cirque
2%

Danses
30%

Durant I'année 2023-2024, le secteur culturel a proposé 210 activités qui ont
touchées 1314 participant-e-s.

Le secteur danse reste le plus important avec pres de 400 participant-es,
suivi par le secteur des arts visuels avec plus de 300 personnes et par les
secteurs des langues et de la musique avec pres de 180 participant-e-s
chacun.

Cette année a permis de proposer plusieurs nouveautés telles que :
Danse improvisée jeunesse avec Cybele St-Jacques
Théatre musical avec Camille Taillefer et Oléna Khomyakova
Improvisation théatrale avec Oléna Khomyakova
Italien débutant avec Hatem Makhlouf
Collages créatifs avec Annelise Gadoury
Photographie numeérique avec téléphone intelligent et tablette jeunesse
avec Yves-Martin Allard
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L'année a aussi été marquée par une réorganisation des catégories
d'activités du secteur culturel afin de faciliter I'identification des activités
par les participant-e-s. Ainsi, une nouvelle section parents-enfants a été
créée afin de mettre de 'avant certaines activités. Une catégorie
développement personnel a fait son apparition dans la programmation,
ainsi gu'une catégorie cirque. Enfin avec le succés grandissant des activités
de couture et de tricot, nous proposons maintenant une nouvelle catégorie
activités manuelles, et la création d'une catégorie arts numériques
permettra de développer une programmation en lien avec les technologies.

Afin de diversifier notre offre de cours et de répondre a la demande de
notre clientéle, nous avons ajouté des cours d'italien débutant des
septembre 2023. L'activité fut tellement populaire, gue nous avons proposé
un niveau intermédiaire dés la session d’hiver 2024. Dans le méme sens, un
cours d'allemand débutant, offert par Maroua Temimi, s'est ajouté a la
programmation.

Enfin, la fin de la session d'automne 2023 a marqué le départ de Richard
Roy, professeur de dessin et de peinture a la Corporation du Centre Jean-
Claude-Malépart depuis 9 ans et tres apprécié par I'équipe et les
participant-e-s. Nous lui souhaitons une agréable retraite des plus méritée.
Au printemps 2024, c'est Lansana Camara, qui animait les cours
d'acrobaties et de danse africaine depuis 'automne 2022, qui a quitté la
Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart.

31 32 33 34 1 82 43
G 46 47 48 4950 51 52 53 54 55 56 57 58 59
b

0 616263 646566 67 68697071 72
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SPORT

Participant-e-s au secteur sportif

Aérobie et
détente
33%

Sports d'équipe
16%

Sports divers
6%

Arts martiaux -

sports de
combat
13%
Sports
Sports de aquatiques
raquette 3%

29%

Durant 'année 2023-2024, le secteur sportif a proposé 509 activités qui ont
touchées 4 418 participant-e-s.

Le secteur aérobie et détente reste le plus important avec prés de 1500
participant-e-s, suivi par le secteur sports de raquette avec pres de 1300
personnes et par les secteurs des sports d'équipe et des arts martiaux et
sports de combat avec respectivement 675 et 585 participant-e-s chacun.

Cette année a permis de proposer plusieurs nouveautés telles que :
Une activité de Sambo supplémentaire dans la programmation
Un entrainement de plus par semaine pour le club de badminton
Un cours d'initiation au pickleball et un cours de Pilates
supplémentaires pour les 50 ans et plus
L'ajout d'un cours de Power yoga, de Pilates et circuit, un cours de cardio
express midi ainsi qu'un forfait matin Réveil fit donnée sur trois jours.
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Des activités pour les jeunes mamans ont aussi été ajoutées a la
programmation mais n'ont malheureusement pas pu étre maintenues par
manque d’inscription.

Club de natation

Le club de natation de la Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart a
été tres actif durant 'année 2023-2024. On note une augmentation des
inscriptions a toutes les activités. De plus, un comité de parents a été mis
en place afin de supporter le club dans ses efforts, ainsi que de s'assurer
gue les jeunes athletes puissent atteindre leurs objectifs personnels.

L'augmentation de la popularité du club nous amene a recruter un autre
entraineur ainsi qu'a améliorer les compétences de I'entraineuse chef

Audrey-Anne Pouliot par |la poursuite de sa formation en vue d'acquérir son
PNCEZ2. Ces 2 mesures permettront aux athletes de participer a davantage
de compétitions en 2024-2025.

Club de water-polo

Le club de water-polo de la Corporation du Centre Jean-Claude-Malépart
est un club récréatif et un tremplin pour le prestigieux club CAMO. Les
jeunes athletes peuvent y développer leur passion pour le sport dans une
ambiance conviviale et formatrice.

Crace a la persévérance et au dévouement de notre entraineur en chef,
Enrigue Régeol, nous avons su préserver un noyau solide de jeunes
joueur-se-s motivé-e:s et engagé-e-s. Son leadership inspire chaque
membre a repousser ses limites, a progresser et a contribuer a 'esprit
d'équipe qui fait la force de notre club.
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Nous croyons fermement en la valeur de l'esprit sportif et en 'importance
de la persévérance pour atteindre ses objectifs, tant sur le plan sportif que
personnel.

Patinoires

Cette année, malgré un hiver plutdt clément, nous avons pu donner acces a
la patinoire du parc Walter-Stewart a 1784 usager-e-s. Une équipe de 13
surveillant-e-s et de 2 animateur-ice's a permis l'ouverture et 'animation de
ce plateau durant 30 jours entre le 18 janvier 2023 et le 27 février 2024.

Plusieurs préts d'équipements ont permis aux citoyen-nes du quartier de
profiter de cette installation hivernale : planches, aides-patineurs ainsi
gu'une nouveauté, le prét de paires de patins tant pour les jeunes que pour
les adultes.

La température douce lors du carnaval d’hiver a permis un achalandage
important durant I'ensemble de la fin de semaine. Le carnaval a eu lieu le 3
février 2024 et il a été jumelé a une soirée disco-patin le lendemain, pour le
plaisir des petit-e's et des grand-es.

Tennis

Les 4 terrains de tennis extérieur du parc Médéric-Martin sont tres
populaires, étant donné que ce sont les seuls terrains de tennis de
'arrondissement, et cette année fut une année record en termes de
participation. Dés le mois de mai, les cours de tennis étaient déja complets,
et ce sont 9 951 personnes qui ont loué des terrains pour de la pratique
libre, que ce soit pour du tennis ou du pickleball.

Du cété du tennis, 155 cours privés ont été dispenseés, 110 participant-e-s ont
profité des cours pour adultes et 17 jeunes ont bénéficié des cours jeunesse.
De plus, 2 ligues récréatives ont eu lieu, 1 pour adulte et 1 pour 50 ans et +,
rejoignant 33 participant-e-s.

2 tournois de tennis ont également été organisés par la Corporation du
Centre Jean-Claude-Malépart, rejoignant au total 55 participant-e-s.
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Un des 2 tournois a été réalisé grace a la collaboration d'un étudiant de la
technique d'intervention en loisir du Cégep du Vieux-Montréal, Gabriel
Fontaine. Ces tournois ont été grandement apprécié.

Du cété du pickleball, 2 ligues pour ainé-e-s ont rejoint 24 participant-e-s.
Témoignage d'une participante:

« Merci au staff du tennis. Professionnels, charmants, amicaux! On a envie
d'aller jouer. C'est un climat bienveillant, familial. Merci! »

Salle d’entrainement

29 642 ! C'est le nombre de fréquentation de la salle d’entrainement durant
'année 2023-2024. Les promotions ayant lieu 3 fois par an sont
certainement un incitatif pour les citoyen-nes du quartier.

L'année a également été marquée par une réorganisation de la salle afin de
mMaximiser son usage, et par le changement ou l'ajout de certains
équipements. Ainsi, des poulies et des fixations au sol ont été ajoutées, et
certaines machines ont été changées afin de pouvoir étre utilisées par 2
personnes a la fois. Les tapis roulants ont également été remis a neuf.

Un contrat d'exclusivité a également été conclu avec Hopetimize pour des
plans d’entrainement personnalisés.

Avec l'arrivée d'édifice de condominiums a proximité du Centre, I'équipe
regarde actuellement comment faire évoluer les équipements afin de
maximiser 'utilisation de cette salle.
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NOS PARTENAIRES
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Nous sommes membres de...

AlterGo Association

Association de karaté JKA du Québec

Association Québécoise du Loisir Municipal (AQLM)
Badminton Québec

Corporation de développement communautaire (CDC) Centre-Sud
FADOQ

Fédération de lutte olympique du Québec

Fédération de natation du Québec

Fédération québécoise des centres communautaires de loisir
Handball Québec

Judo Québec

L'Association des camps du Québec (ACQ)

Sport et Loisir de I'lle de Montréal (SLIM)

Voies culturelles des faubourgs

Water polo Canada

Water polo Québec
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Nous sommes concerté-e-s avec...

La table de concertation jeunesse Centre-Sud (TCICS)

Le regroupement des organismes pour ainés des Faubourgs (ROAF)
La table des camps de jours de 'arrondissement Ville-Marie

La table de concertation 0-5 ans des Faubourgs

La table de concertation pour les 6-12 ans du quartier Centre-Sud
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NOUS CONTACTER

www.ccjcm.ca

info@ccjcm.ca

(514) 521 6884

2633 rue Ontario Est, Montréal, QC, H2K TW8

Corporation du
centre Jean-Claude-Malépart
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